
 

 

 تاسیس مراکز دارای موافقت اولیه دانشگاهی

 
 .امکان تاسیس مراکز تحقیقات مشابه و مراکزی که در حوزه های تحقیقاتی دارای همپوشانی نام و هدف هستند میسر نمی باشند -

 تحقیقاتی جدید علاوه بر ارزیابی نقشه راه مرکز نیاز سنجی تشکیل مرکز صورت خواهد پذیرفت .در خصوص درخواست تاسیس مراکز -

 اهداف بلند مدت مرکز شامل تعاملات ملی و فراملی با سایر مجموع های تحقیقاتی و نیز شکل گیری پژوهشکده ها بررسی خواهد شد.-

 مکان پذیر نمی باشد.گنجاندن اسامی افراد خاص در نام مرکز تحقیقاتی دولتی ا-

 مراحل اخذ مجوز فعالیت اولیه 

 

 ه معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاهسیس توسط اعضائ هیات موسس اولیه بارائه پیشنهاد تا-1

 برنامه راهبردی پیشنهادی ، طرح توجیهی و ارائه اساسنامه -2

 وجود تناسب و هماهنگی موضوع مرکز تحقیقات با اولویت ها و ماموریت های دانشگاه -3

یا دکترای  PhDنفر آنها دارای درجه کترای  4نفر عضو هیات علمی بعنوان هیات موسس بطوری که از این تعداد حداقل  5معرفی -4

 نفر آنها تمام وقت باشند . 3تخصصی و 
 

 اعضائ موسسستندات مورد لزوم م

 

   به نام عضو موسس )مرتبط با حیطه فعالیت مرکز(  یا مشاور سال اخیر به عنوان استاد راهنما 5پایان نامه دفاع شده دانشگاهی طی - 1

 .سال گذشته همکار اصلی دریا مرتبط با فعالیت مرکز  مورد درخواست به عنوان مجری اول  خاتمه یافتهطرح تحقیقاتی  -2
 بعنوان نویسنده اول یا مسئول چاپ مقاله در پنج سال گذشته مرتبط با فعالیت مرکز برای هر عضو موسس -3

 طی پنج سال گذشته مرتبط با فعالیت مرکز.  Scopus(Cite Score)یا   ISI(IF)در   Q1چاپ مقالات  -4

دارا بودن مقاله مشترک با سایر دانشگاهها/ مراکز تحقیقاتی و یا موسسات علمی معتبر خارج از کشور در پنج سال گذشته مرتبط با -5

 فعالیت مرکز مورد تقاضا
 

***عضو موسس هیات علمی دارای مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد به بالا مورد تایید وزارت بهداشت که پیشنهاد 

 تاسیس مرکز تحقیقات را داده و در آن مرکز تحقیقات اشتغال دارند

در می ***ابلاغ اعضاء موسس پس از صدور مجوز موافقت اصولی از سوی شورای گسترش توسط رئیس دانشگاه صا

 گردد.

***اعضاء هیئت علمی پژوهشی می توانند در یک مرکز تحقیقات بصورت تمام وقت یا در دو مرکز بصورت نیمه وقت 

 عضو باشند با تایید بالاترین مقام مسئول .

برای مراکز تحقیقات دارای موافقت اصولی تا زمان اخذ موافقت قطعی امکان تغییر اعضاء موسس میسر نمی باشد ***

با ارائه ادله قابل قبول از سوی رئیس دانشگاه و معرفی جایگزین همتا و پذیرش کمیته تاسیس و تصمیم گیری مگر در موارد خاص 



 

قیقات و سایر محققین مرکز تحقیقات در تصمیم گیری جهت جایگرینی فرد جدید ساختار های تحقیقاتی )عملکرد پژوهشی مرکز تح

 حائز اهمیت می باشد(:

 موارد خاص نظیر:

 قطع همکاری با  دانشگاه  –عدم حضور فعال )مهاجرت(   -فوت-عدم فعالیت علمی )ناکارآمدی پژوهشی(–استعفا -بازنشستگی 

-ه دانشگاه می بایست رسمی یا پیمانی باشد. افراد قراردادی***وابستگی استخدامی  عضو موسس معرفی شده ب

 ضریب کا و بازنشسته نمی توانند به عضویت موسس مراکز تحقیقات بیرون آیند.

 نفر از اعضائ موسس معرفی شده می بایست هم راستا با فعالیت مرکز تحقیقات باشد. 3***رشته حداقل 

 اعضاء تمام وقت :***

 در یک مرکز تحقیقات می توانند عضو باشند اعضاء تمام وقت تنها 

 )اگر استادی بصورت تمام وقت عضو یک مرکز تحقیقات باشد در هیچ مرکز تحقیقات دیگر نمیتواند حتی  بصورت نیمه وقت باشد(

 اعضاء نیمه وقت :***

 در دو مرکز بصورت نیمه وقت -

 کز دیگر نیمه وقت باشند، در دو مرکز بصورت نیمه وقت ()اعضا نیمه وقت نمیتوانند در یک مرکز بصورت تمام وقت در مر

 نفر نیمه وقت میتوانند از سایر دانشگاهی علوم پزشکی و غیر علوم پزشکی با موافقت رئیس دانشگاه مبدا و مقصد باشند. 2-

علاوه –در دو مرکز تحقیقات بصورت نیمه وقت -***هر عضو موسس در یک مرکز تحقیقات میتواند بصورت تمام وقت

 بر وضعیت موجود در یک مرکز تحقیقات خصوصی بصورت نیمه وقت عضو باشد .

 

سال خواهد  1به مدت  مرکز تحقیقات مدت اعتبار مجوز دانشگاه بر اساس برنامه اجرائی ارائه شده توسط -

مرکز تحقیقات در موعد مقرر موفق کسب شرایط لازم اخذ موافت اصولی نگردد ابتدا در صورتی که  .بود

توسط معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه تذکر کتبی دریافت خواد نمود .در مرحله بعد در صورت عدم 

 ماه موافقت اولیه مرکز تحقیقات لغو خواهد گردید. 6اقدام لازم طی 


